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VERORDNUNG 
 

über die Übertragung diensthoheitlicher Befugnisse  
 

 
Aufgrund des Beschlusses der Gemeindevertretung vom 10.12.2018 wird gemäß des § 96 a des  
Gemeindeangestelltengesetz 2005, LGBl 19/2005, i.d.g.F, und § 142 a des 
Gemeindebedienstetengesetzes 1988, LGBl. Nr. 49/1988, i.d.g.F., verordnet: 
 

§ 1 
 

Der für Personalagenden zuständigen Geschäftsführerin der Vorarlberger Pflegemanagement 
gGmbH, Frau Carmen Helbok-Föger, MSc, MBA wird die Wahrnehmung einzelner 
diensthoheitlicher Befugnisse für Gemeindeangestellte, die nach den § 11 Abs. 1 und §29 Abs. 1 
des GAG 2005 zur Dienstleistung im IAP an der Lutz zugewiesen sind, übertragen. 
 

§ 2 
 
Die Übertragung diensthoheitlicher Befugnisse umfasst folgende Angelegenheiten: 
 

a) Dienstliche Aus- und Weiterbildung (§ 9 GAG 2005); 
b) Festsetzung der Arbeitszeit (§ 20 GAG 2005), ausgenommen die Erlassung von 

Verordnungen; 
c) Dienstreiseaufträge und Ersatz der Reisegebühren (§ 28 Abs. 2 und § 67 GAG 2005); 
d) Festlegung des Erholungsurlaubes, Gewährung eines Sonderurlaubes bis zu acht 

Arbeitstagen im Jahr oder eines Pflegeurlaubes (§§ 35 und 36 GAG 2005); 
e) Teilzeitbeschäftigung an Stelle der Karenz (§ 45 GAG 2005); 
f) Bildungskarenz (§ 49 GAG 2005); 
g) Änderung des Beschäftigungsausmaßes (§ 50 GAG 2005) 
h) Leistungsbeurteilung (§ 63 GAG 2005). 
i) Festsetzung der Nebenbezüge (§ 66 GAG 2005) 

 
§ 3 

 
Diese Verordnung tritt am 01.01.2019 in Kraft. 
 
 
Der Bürgermeister: 
 

Dieter Lauermann 
Dieses Dokument ist elektronisch unterschrieben. 
 
 
 
 
angeschlagen am: 21.12.2018 
abgenommen am: 

 

 
 

Ludesch, den 20. Dezember 2018 
AZL: lu003.3-19/2016-6 


